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採用成功にこだわる パチンコの求人 

４つのポイント 

0 成功報酬モデル ＋ 早期退職フォロー 

業界初 広告費の掛け捨てリスク０を実現 
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成功報酬 
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お申込み 応 募 面 接 内 定 入 社 

掲載期間・選考人数・面接回数 無制限（無料） 

人材が入社するまで費用が発生しない成功報酬モデルだからこそ、 

ミスマッチが無い採用環境を提供することができます。 
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返金制度 成功報酬 

0 成功報酬モデル ＋ 早期退職フォロー 

業界初 広告費の掛け捨てリスク０を実現 
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お申込み 応 募 面 接 内 定 入 社 退 職 

掲載期間・選考人数・面接回数 無制限（無料） 

入社した人材が退職してしまった。そのようなケースもご安心ください。 

入社後1週間以内に退職した場合は、成功報酬を返金します。 
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採用成功にこだわる パチンコの求人 

４つのポイント 

0 20代の現場スタッフ募集に最適 

若くて就業意欲ある人材が多く集まります 
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0 20代の現場スタッフ募集に最適 

若くて就業意欲ある人材が多く集まります 
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業界経験 

未経験 

アルバイト・派遣経験 

パチンコ店正社員 

パチンコ店本部 

※全て平成27年度実績 

応募件数 

月間1000件 

応募件数 累計24,000件 

応募する人材の平均年齢は25.5歳で、ほとんどがパチンコ業界未経験。 

また、女性応募比率が30％と高い特徴があるため、女性の採用も期待できます。 
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0 20代の現場スタッフ募集に最適 

若くて就業意欲ある人材が多く集まります 
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一般的な求人サイト パチンコの求人 

パチンコホール求人のみを扱っているため、必然的にパチンコ業界への志望度が 

強い人材が多く集まります。 

そのため、一般的な求人サイトよりも採用がスムーズに進み、効率的で精度の高い 

マッチングに繋がっています。 
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0 20代の現場スタッフ募集に最適 

若くて就業意欲ある人材が多く集まります 2 

お申込み～掲載までの流れ 

所定のお申込書に必要事項をご記入の上、
PDFまたはFAXにてご提出ください。 
お申込書の原本はご郵送ください。 

1．お申込み 

記事は掲載後いつでも編集することが可能で
す。 

3．掲載開始（1～5営業日） 

当社のマーケティングセクションが担当に
なって記事を作成します。 
（PR写真はお客様にてご準備ください。） 

2．原稿作成 
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採用成功にこだわる パチンコの求人 

４つのポイント 

0 掲載企業の応募獲得 実績１００％ 

企業規模問わず選考希望者を獲得できます 
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企業規模問わず選考希望者を獲得できます 
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100
% 
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給与や待遇などを強調して応募を獲得するのではなく、 

会社の本質的な魅力・特徴を伝えることを重視した構成。 

その結果、地域関係なく応募を獲得することができています。 
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掲載企業の半分近くが1～5店舗の小規模企業。 

大きな企業に応募が集中しているのではなく、企業規模関係なく 

応募が発生しています。 
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採用成功にこだわる パチンコの求人 

４つのポイント 

0 常設サポートセンターのフォロー 

面接･合否連絡などに手間がかかりません 
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0 常設サポートセンターのフォロー 

面接･合否連絡などに手間がかかりません 
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応募した人材との細かいやりとりは、多くの企業にとって手間のかかる作業です。 

応募数が増えると更に大変になりますが、パチンコの求人は常設されたサポートセンターが 

採用プロセスを代行します。そのため、企業は採用活動の負担が少なく、楽になります。 

選考日時の調整 

リマインド連絡 

合否の連絡 

入社準備フォロー 

メンタルケア 

会社の追加説明 
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0 常設サポートセンターのフォロー 
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パチンコの求人が主催している「合同面接会」は、 

サポートセンターがあるからこそ実現できます。 

1日で10人以上の面接も可能な合同面接会は、効率 

良く選考できるため、人気の採用企画です。 

合同面接会参加には一定の条件があります。 
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費用 初期費用 成功報酬額 返金規定 

1名当たり 無料 
 担当までお問合せ 
 ください 

入社後1週間以内 
返金有 

ご不明な点やご質問がございましたらお気軽にお問合せください。 

03-5777-0361 受付時間：平日9:00～19:00／土日祝除く 

メール受付：support@pachinkokyujin.com 
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mailto:support@pachinkokyujin.com

