
ガ
ー
デ
ン
グ
ル
ー
プ
で
は 

「
ミ
ッ
シ
ョ
ン
」 「
ビ
ジ
ョ
ン
」「
バ
リ
ュ
ー
」の
３
つ
の
骨
子
か
ら
な
る『
Ｇ

－

Ｍ
Ｏ
Ｄ
Ｅ
Ｌ
』が

仕
事
を
す
る
上
で
、ま
た
個
人
が
成
長
す
る
上
で
の
羅
針
盤
で
あ
る
。そ
の
根
底
に
あ
る
の
は
社
員
一
人
一
人
が
経
営
者

と
し
て
当
事
者
意
識
を
持
ち
、改
善
・
変
革
に
取
り
組
む
と
い
う
意
識
。そ
こ
で
求
め
ら
れ
る
中
途
人
財
に
つ
い
て
、

同
社
人
事
担
当
者
に
聞
い
た
。
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東
京
・
埼
玉
・
千
葉
・
茨
城
の

１
都
３
県
に
20
店
舗
を
展
開
す
る

ガ
ー
デ
ン
グ
ル
ー
プ 

㈱
遊
楽
。
パ

チ
ン
コ
・
パ
チ
ス
ロ
市
場
全
体
が

停
滞
す
る
中
で
も
成
長
を
続
け
る

同
社
の
エ
ネ
ル
ギ
ー
の
源
は
、「
ま

ず
は
行
動
す
る
」と
い
う
、チ
ャ
レ

ン
ジ
を
推
進
す
る
企
業
姿
勢
と
、

そ
れ
を
実
行
す
る
人
財
力
で
す
。

　

そ
ん
な
同
社
で
は
中
途
採
用
を

ど
の
よ
う
に
捉
え
て
い
る
の
で
し

ょ
う
か
。
同
社
人
事
部
の
末
次
秀

行
部
長
と
椎
名
正
敏
課
長
に
、
パ

ッ
ク
・
エ
ッ
ク
ス
キ
ャ
リ
ア
カ
ン

パ
ニ
ー
Ｃ
Ｅ
Ｏ
の
松
林
孝
征
が
聞

き
ま
し
た
。

第

株
式
会
社
パ
ッ
ク
・
エ
ッ
ク
ス

キ
ャ
リ
ア
カ
ン
パ
ニ
ー

8
回

 

松
林　

い
つ
も
お
世
話
に
な
っ
て

お
り
ま
す
。
早
速
な
の
で
す
が
、

御
社
は
外
か
ら
見
た
イ
メ
ー
ジ
で

は
新
卒
入
社
の
方
が
メ
イ
ン
で
、

中
途
入
社
の
ハ
ー
ド
ル
が
高
い
と

感
じ
て
い
る
方
が
多
い
よ
う
で
す
。

た
だ
、
実
際
に
は
中
途
採
用
に
も

積
極
的
で
す
よ
ね
。

末
次
「
当
社
の
中
途
採
用
に
対
す

る
ス
タ
ン
ス
は
過
去
も
現
在
も
一

貫
し
て
変
わ
っ
て
お
ら
ず
、『
良
い

人
財
が
い
れ
ば
い
つ
で
も
採
用
し

た
い
』
と
い
う
も
の
で
す
。
た
だ

し
ア
プ
ロ
ー
チ
の
仕
方
は
変
わ
り

ま
し
た
。
例
え
ば
経
理
や
店
舗
開

発
と
い
っ
た
間
接
業
務
の
人
財
に

つ
い
て
は
、
こ
れ
ま
で
求
人
を
積

極
的
に
は
出
し
て
い
ま
せ
ん
で
し

た
。
こ
う
し
た
部
分
を
見
て
『
近

年
中
途
採
用
に
積
極
的
に
な
っ
た
』

と
捉
え
る
方
は
い
ら
っ
し
ゃ
る
か

も
し
れ
ま
せ
ん
ね
」

|
|
そ
ん
な
御
社
で
、
中
途
採
用

の
人
財
に
求
め
る
役
割
と
い
う
の

は
ど
の
よ
う
な
部
分
に
な
る
の
で

す
か
。

末
次
「
ま
ず
断
っ
て
お
か
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
の
が
、
決
し
て
ポ
ス

ト
が
不
足
し
て
い
る
か
ら
人
財
を

求
め
て
い
る
と
い
う
わ
け
で
は
な

い
と
い
う
こ
と
で
す
。
業
務
を
遂

行
す
る
上
で
必
要
と
な
る
人
財
は

ち
ゃ
ん
と
成
長
し
て
い
ま
す
が
、

そ
れ
で
も
な
お
中
途
の
人
財
を
採

用
す
る
の
は
、
企
業
に
さ
ら
な
る

進
化
を
も
た
ら
せ
て
く
れ
る
こ
と

を
望
む
か
ら
で
す
。
で
す
か
ら
中

途
で
入
社
し
て
く
る
方
に
求
め
る

も
の
は
、
気
持
ち
の
部
分
が
大
き

い
で
す
ね
。
わ
か
り
や
す
く
言
う

と
『
雇
っ
て
も
ら
う
』
と
い
う
気

持
ち
で
は
な
く
、『
自
分
な
ら
こ
の

会
社
を
も
っ
と
良
く
出
来
る
』
と

い
う
気
構
え
を
持
っ
た
方
と
い
う

こ
と
に
な
り
ま
す
」

|
|
決
し
て
人
材
不
足
で
は
な
い

の
に
常
に
中
途
採
用
の
門
戸
を
開

放
し
て
い
る
、
そ
の
意
図
は
ど
こ

に
あ
る
の
で
す
か
。

末
次
「
第
一
に
、
当
社
の
企
業
風

土
と
し
て
、
新
し
い
知
識
や
発
想

を
持
っ
た
人
財
を
常
に
欲
し
て
い

る
と
い
う
部
分
が
あ
り
ま
す
。

　

ま
た
、
人
事
と
し
て
は
必
要
に

迫
ら
れ
、
一
定
の
レ
ベ
ル
ま
で
妥

協
し
て
採
用
す
る
と
い
う
こ
と
を

し
た
く
な
い
と
い
う
考
え
も
あ
り

ま
す
。
そ
う
い
う
状
況
に
陥
ら
な

い
よ
う
、
常
に
こ
ち
ら
の
望
む
レ

ベ
ル
の
人
財
を
求
め
続
け
て
い
ま

す
」

|
|
ホ
ー
ル
企
業
が
中
途
採
用
に

際
し
、「
他
社
の
文
化
の
持
ち
込
み
」

 

を
求
め
て
い
る
と
い
う
声
を
よ
く

聞
き
ま
す
が
、
御
社
で
は
特
に
そ

新
し
い
ア
イ
デ
ア
と
行
動
力
を
貪
欲
に
欲
す
る

成
長
企
業
が
求
め
る「
ぜ
ひ
欲
し
い
人
財
像
」

﹇
聞
き
手
﹈

の
傾
向
が
強
い
よ
う
に
感
じ
ま
す
。

末
次
「
当
社
の
場
合
は
自
社
の
企

業
文
化
に
対
す
る
他
社
の
文
化
と

い
う
よ
り
、
新
し
い
考
え
方
を
貪

欲
に
取
り
入
れ
る
の
が
、
そ
も
そ

も
の
企
業
文
化
と
い
え
る
か
も
し

れ
ま
せ
ん
ね
。
そ
し
て
ス
ピ
ー
ド

を
と
て
も
大
切
に
し
て
い
ま
す
。

時
間
を
か
け
れ
ば
ク
オ
リ
テ
ィ
を

高
め
ら
れ
る
と
し
て
も
、
そ
れ
を

良
し
と
し
な
い
と
こ
ろ
が
あ
り
ま

す
。
一
方
で
他
社
で
培
っ
た
発
想

を
社
内
で
提
案
す
る
こ
と
に
対
す

る
拒
絶
反
応
は
い
っ
さ
い
な
い
で

す
ね
。『
そ
れ
で
会
社
が
良
く
な
る

か
も
し
れ
な
い
の
な
ら
、
ま
ず
は

や
っ
て
み
よ
う
。
だ
め
な
ら
、
仕

切
り
直
せ
ば
い
い
』
と
い
う
考
え

方
。
こ
れ
は
当
社
の
ミ
ッ
シ
ョ
ン
、

ビ
ジ
ョ
ン
、
バ
リ
ュ
ー
を
表
し
た

『
Ｇ

－

Ｍ
Ｏ
Ｄ
Ｅ
Ｌ
』に
も
示
さ
れ

て
い
ま
す
。
な
か
で
も
当
社
の
ミ

ッ
シ
ョ
ン
「
私
た
ち
は
、
一
人
一

人
が
経
営
者
と
し
て
常
に
改
善
変

革
を
続
け
、
ふ
れ
あ
う
人
々
の
楽

し
さ
と
豊
か
さ
を
実
現
し
ま
す
」

を
体
現
で
き
る
人
財
は
、
企
業
に

と
っ
て
大
切
な
も
の
だ
と
考
え
て

い
ま
す
。

　

逆
に
言
え
ば
自
分
の
意
見
・
経

験
を
積
極
的
に
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
す

る
こ
と
を
重
視
す
る
社
風
な
の
で
、

能
力
が
高
く
て
も
自
分
を
ア
ピ
ー

ル
す
る
こ
と
が
苦
手
な
方
に
は
向

い
て
い
な
い
場
所
か
も
し
れ
な
い

で
す
ね
。
言
葉
は
悪
い
で
す
が
、

組
織
に
ぶ
ら
下
が
っ
て
い
る
立
場

の
人
に
対
す
る
風
当
た
り
は
強
い

と
思
い
ま
す
」

　
|
|
そ
ん
な
企
業
風
土
を
持
つ
御

社
で
現
在
活
躍
し
て
い
る
、
中
途

採
用
の
方
の
特
長
は
あ
り
ま
す
か
。

椎
名
「
中
途
入
社
で
活
躍
さ
れ
て

い
る
方
は
多
い
で
す
が
、
共
通
し

て
い
る
の
は
過
去
の
経
験
を
次
々

に
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
し
て
い
る
と
い

う
こ
と
で
す
。
繰
り
返
し
に
な
り

ま
す
が
、
当
社
は
中
途
の
方
に
対

し
て
、
前
の
会
社
で
の
活
躍
を
疎

ま
し
く
思
う
よ
う
な
風
土
は
あ
り

ま
せ
ん
。
む
し
ろ
『
自
分
が
や
る
』

と
言
い
合
っ
て
ぶ
つ
か
る
く
ら
い

の
方
が
評
価
さ
れ
る
と
こ
ろ
が
あ

り
ま
す
。
逆
に
『
会
社
に
早
く
慣

れ
て
…
』
と
い
う
受
け
身
な
姿
勢

は
マ
イ
ナ
ス
に
な
っ
て
し
ま
う
。

そ
う
い
う
カ
ラ
ー
は
他
社
と
比
べ

て
も
か
な
り
色
濃
く
出
て
い
る
の

で
は
な
い
か
と
思
い
ま
す
」

末
次
「
私
自
身
、
ホ
ー
ル
企
業
を

数
社
経
験
し
て
い
ま
す
が
、
他
社

の
文
化
を
否
定
し
な
い
と
い
う
部

分
で
は
、
か
な
り
特
長
の
あ
る
企

業
だ
と
感
じ
て
い
ま
す
。
反
面
、

優
秀
な
人
財
は
迷
わ
ず
採
用
す
る

と
い
う
考
え
方
で
す
し
、
そ
の
な

か
で
当
然
競
争
や
新
陳
代
謝
が
あ

り
、
厳
し
さ
も
あ
り
ま
す
。
も
ち

ろ
ん
組
織
で
す
か
ら
役
割
分
担
が

あ
り
、
全
員
が
ト
ッ
プ
に
な
れ
る

わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
そ
の
な

か
で
も
自
分
が
ど
う
動
け
ば
組
織

に
と
っ
て
プ
ラ
ス
に
な
る
か
を
常

に
考
え
ら
れ
る
人
、
そ
の
環
境
で

切
磋
琢
磨
で
き
る
人
を
求
め
て
い

ま
す
」

|
|
最
後
に
な
り
ま
す
が
、
中
途

採
用
に
お
い
て
当
社
を
は
じ
め
と

す
る
人
材
紹
介
を
活
用
す
る
メ
リ

ッ
ト
に
つ
い
て
は
ど
の
よ
う
に
お

考
え
で
す
か
。

椎
名
「
コ
ス
ト
的
な
面
で
い
え
ば
、

採
用
が
決
定
す
る
ま
で
支
払
い
が

発
生
し
な
か
っ
た
り
、
ラ
ン
ニ
ン

グ
コ
ス
ト
が
か
か
ら
な
か
っ
た
り

と
い
う
利
点
が
あ
り
ま
す
。
そ
れ

以
上
の
メ
リ
ッ
ト
と
し
て
、
常
に

ア
ン
テ
ナ
を
張
っ
て
お
き
た
い
と

い
部
分
で
す
ね
。
優
秀
な
人
財
は

普
通
に
募
集
し
て
集
ま
っ
て
き
て

く
れ
る
と
は
限
り
ま
せ
ん
の
で
、

情
報
は
し
っ
か
り
収
集
す
る
必
要

が
あ
り
ま
す
」

人材戦略

企
業
を
活
か
す
人
材
活
用

人
材
が
輝
く
企
業
の
現
場

連  載

「競争するという厳しさはあるが、やる気と実力があればそれに応えてくれる会社」だと
自社をアピールする人事部のお二人。

「
自
分
が
変
え
る
」と
い
う

積
極
性
が
一
番
大
切

過
去
の
経
験
・
知
恵
も

ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
で
き
て
こ
そ
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