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店
長
の
年
収
は

全
体
的
に
減
少
傾
向

　

今
回
の
調
査
で
は
、店
長
の
年
齢
構
成
が

30
歳
以
下
は
17・3
％
、31
～
35
歳
は
40・6

％
、
36
～
40
歳
は
21・
1
％
、
41
歳
以
上
は

21・
1
％
と
、35
歳
以
下
の
若
手
が
6
割
弱

を
占
め
て
い
る
。
2
0
0
7
年
6
～
9
月
に

パ
ッ
ク・エ
ッ
ク
ス
が
ま
と
め
た
結
果
と
比

べ
、30
歳
以
下
が
約
7
ポ
イ
ン
ト
減
少
、40

代
が
約
9
ポ
イ
ン
ト
増
加
し
、母
集
団
の
年

齢
層
は
上
が
っ
て
い
る
。

　

前
回
の
調
査
で
は
、店
長
の
平
均
年
収
は

6
0
6
万
2
8
9
9
円
だ
っ
た
。調
査
期
間
、

母
数
、年
齢
構
成
が
異
な
る
た
め
、単
純
な

比
較
は
で
き
な
い
が
、こ
の
3
年
間
で
店
長

の
年
収
は
約
9
万
円
減
っ
て
い
る
。こ
の
結

果
に
つ
い
て
パ
ッ
ク・エ
ッ
ク
ス
の
統
括
マ
ネ

ー
ジ
ャ
ー・松
林
孝
柾
氏
は
、以
前
の
調
査
に

比
べ
て
年
収
1
0
0
0
万
円
以
上
の
店
長
は

減
少
し
て
、今
回
の
調
査
で
は
1
%
程
度
し

か
い
な
い
た
め
、平
均
値
が
押
し
下
げ
ら
れ

た
か
ら
だ
と
い
う
。

　
「
年
収
1
0
0
0
万
円
以
上
の
店
長
は
旧

態
依
然
の
ホ
ー
ル
企
業
に
多
い
。こ
う
し
た

店
長
の
中
に
は
釘
調
整
と
機
械
選
定
だ
け

を
や
っ
て
い
れ
ば
営
業
で
き
た
時
代
の
人
も

多
く
、現
在
の
転
職
市
場
に
は
あ
ま
り
で
て

こ
な
く
な
っ
た
た
め
、今
回
の
結
果
に
現
れ

な
か
っ
た
の
で
は
な
い
か
。現
在
の
エ
ー
ス

店
長
で
も
、年
収
は
7
5
0
万
円
く
ら
い
が

妥
当
な
線
」

　

し
か
し
、07
年
の
調
査
結
果
と
比
べ
、年

収
5
0
0
万
円
以
上
の
各
層
で
構
成
比
が

減
少
し
て
い
る
。一
方
で
、
年
収
4
0
0
万

円
未
満
と
の
回
答
が
5・
2
ポ
イ
ン
ト
、

4
0
0
万
円
台
が
1・3
ポ
イ
ン
ト
増
加
し
、

年
収
が
減
少
傾
向
に
あ
る
こ
と
が
伺
え
る
。

　

あ
る
ホ
ー
ル
企
業
の
役
職
者
は
、「
自

社
の
店
長
の
年
収
も
7
0
0
万
円
か
ら

6
3
5
万
円
ま
で
下
が
っ
て
い
る
。営
業
を

管
理
す
る
本
部
ス
タ
ッ
フ
が
増
え
た
こ
と

で
、以
前
の
店
長
に
比
べ
て
今
の
店
長
の
業

務
内
容
が
減
っ
た
こ
と
、福
利
厚
生
が
充
実

し
て
以
前
の
よ
う
に
休
日
が
少
な
い
分
を
給

料
で
埋
め
合
わ
せ
す
る
と
い
う
こ
と
が
な
く

な
っ
た
こ
と
も
要
因
」だ
と
見
て
い
る
。

　

ま
た
、別
の
ホ
ー
ル
企
業
の
役
職
者
は

「
か
つ
て
は
不
正
を
抑
止
す
る
た
め
に
、高
給

を
与
え
て
い
た
面
も
あ
る
の
で
は
」と
言
う
。

高
収
入
の
店
長
ほ
ど

企
業
の
将
来
性
に
不
安

　

年
齢
層
別
に
年
収
を
見
る
と
、31
歳
～
35

歳
で
は
年
収
7
0
0
万
以
上
の
層
が
最
も
多

く
、44・5
％
に
も
上
る
。新
卒
採
用
が
定
着

し
て
、優
秀
な
人
材
が
ホ
ー
ル
企
業
に
入
社

し
始
め
た
の
が
今
か
ら
約
10
年
前
。そ
の
頃

入
社
し
た
新
入
社
員
が
31
～
35
歳
の
層
に

当
て
は
ま
る
の
で
、正
当
に
実
力
が
評
価
さ

れ
た
結
果
だ
ろ
う
。若
く
し
て
店
長
に
抜
擢

さ
れ
た
30
歳
以
下
の
層
で
は
、
4
0
0
万
円

未
満
が
39・１
％
も
占
め
て
い
る
。こ
の
点
に

つ
い
て
松
林
氏
は「
キ
ャ
リ
ア
パ
ス
を
整
備

し
て
い
る
企
業
の
中
に
は
、店
長
を
キ
ャ
リ

ア
の
ゴ
ー
ル
と
せ
ず
、エ
リ
ア
長
、ブ
ロ
ッ
ク

長
、営
業
本
部
長
と
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
の
道

筋
を
立
て
て
い
る
の
で
、若
い
う
ち
に
店
長

を
経
験
さ
せ
よ
う
と
い
う
狙
い
が
あ
る
か
ら

で
は
な
い
か
」と
推
測
す
る
。こ
の
ほ
か
に

も
、ホ
ー
ル
企
業
は
店
長
の
若
返
り
を
図
り

つ
つ
、人
件
費
の
削
減
に
努
め
て
い
る
こ
と

も
考
え
ら
れ
る
。

　

そ
れ
で
は
、ど
の
よ
う
な
店
長
が
高
額
な

年
収
を
手
に
し
て
い
る
の
だ
ろ
う
か
。年
収

6
0
0
万
円
以
上
で
は
他
の
層
と
比
べ
て

「
業
界
に
関
す
る
こ
と
で
あ
れ
ば
何
で
も
」と

い
う
回
答
が
多
い
。

　

年
収
4
0
0
万
円
未
満
で
は
、他
の
年
収

層
に
比
べ
て
教
育・マ
ネ
ー
ジ
メ
ン
ト
と
の
回

答
が
多
い
が
、こ
れ
は
若
い
店
長
に
よ
く
あ

る
傾
向
だ
と
松
林
氏
は
指
摘
す
る
。

　
「
能
力
が
評
価
さ
れ
て
年
収
が
高
い
、も

し
く
は
ベ
テ
ラ
ン
の
店
長
に
な
れ
ば
な
る
ほ

ど
、店
長
の
役
割
は
最
終
的
に
は
店
の
利
益

確
保
と
位
置
づ
け
、人
材
育
成
や
接
客
指
導

な
ど
は
そ
の
た
め
に
必
要
な
要
素
だ
と
捉
え

店
長
の
年
収
は
減
少
を
続
け
て
い
る
。パ
ッ
ク・エ
ッ
ク
ス
が
運
営
す
る
パ
チ
ン
コ
業

界
転
職
サ
イ
ト「
パ
チ
ン
コ
キ
ャ
リ
ア
」を
訪
問
し
た
ホ
ー
ル
関
係
者
の
回
答
に
よ

る
と
、
2
0
1
0
年
度（
2
0
1
0
年
4
月
～
2
0
1
1
年
3
月
）に
お
け
る
店
長

の
平
均
年
収
は
5
9
5
万
3
0
8
2
円
。
つ
い
に
6
0
0
万
円
を
切
っ
た
こ
と
が
分

か
っ
た
。 店

長
の
平
均
年
収

5
9
5
万
円
に

新
卒
世
代
の
店
長
が
活
躍

査調スクッエ・クッパ

て
い
る
。し
か
し
、若
手
の
店
長
は
人
材
育

成
が
店
長
の
役
割
と
捉
え
る
傾
向
が
強
い
」

　

店
長
の
離
職
理
由
は
得
て
い
る
年
収
で

大
き
く
異
な
る
。
4
0
0
万
円
未
満
で
は

「
年
収
」と
の
回
答
が
35・
7
％
と
最
も
多
い

が
、
4
0
0
万
円
以
上
6
0
0
万
円
未
満

で「
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
」と
の
回
答
が
最
も
多

く
、「
企
業
の
将
来
性
」が
続
く
。し
か
し
、

6
0
0
万
円
以
上
で
は
、こ
の
2
つ
が
逆
転

し
、「
企
業
の
将
来
性
」が
最
も
多
く
、「
キ
ャ

リ
ア
ア
ッ
プ
」が
続
く
。

　
「
年
収
が
下
の
ク
ラ
ス
の
店
長
は
、上
司

に
エ
リ
ア
長
な
ど
が
い
る
た
め
経
営
層
の
本

音
は
伝
わ
り
に
く
い
が
、年
収
が
上
の
ク
ラ

ス
の
店
長
と
も
な
れ
ば
社
内
で
の
地
位
も
高

く
、経
営
層
の
本
音
が
伝
わ
っ
て
く
る
。そ

の
際『
こ
の
会
社
の
方
針
で
い
い
の
か
』と
不

安
に
感
じ
る
こ
と
が
あ
る
か
ら
、転
職
理
由

で『
企
業
の
将
来
性
』を
挙
げ
る
声
が
多
い
の

で
は
な
い
か
」（
松
林
氏
）

　

エ
リ
ア
長
以
上
の
役
職
は
、店
長
に
比
べ

て
当
然
年
収
は
高
く
、
8
0
0
万
円
以
上
と

の
回
答
が
43・8
％
に
も
上
る
。ま
た
、得
意

分
野
で
は
、教
育・マ
ネ
ー
ジ
メ
ン
ト
と
の
回

答
の
比
率
が
高
い
が
、こ
れ
は
若
手
店
長
と

は
こ
と
な
り
、役
職
と
し
て
求
め
ら
れ
て
い

る
結
果
だ
ろ
う
。
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調査要領 
●調査対象者╱パック・エックス運営のパチ
ンコ業界転職サイト「パチンコキャリア」を訪
問したホール関係者
●調査方法╱インターネットによる調査。

「パチンコキャリア」のトップページに設けた
バナー（年収査定）からアンケート画面に移
動し、回答してもらう方法。現在の年収は実
数、そのほかの回答項目は選択肢より選択
●調査期間╱2010年4月～ 2011年3月
●サンプル数╱813人


